
CURRICULUM	VITAE:	DR	IR	CARIN	VIJFHUIZEN	
Ontwikkelingssocioloog	(PhD)	met	MBA-diploma’s	in	Leiderschap.	Met	meer	dan	36	jaren	werkervaring	in	
sociale	veranderingsprocessen,	organisaDeontwikkeling,	onderwijsmanagement,	internaDonale	ontwikkeling	
en	project&	programma	formulering	en	coördinaDe.	Specialist	in	stakeholdercommunicaDe	en	mulDculturele	
samenwerking.	Sterk	in	het	verbinden	van	mensen	en	organisaDes	en	in	het	begeleiden	van	individuen	richDng	
zelfredzaamheid.	HeeM	een	holisDsch	perspecDef,	zonder	de	details	uit	het	oog	te	verliezen.	Bevlogen,	
mensgericht,	posiDef	en	oplossings-	en	resultaatgericht.		

	

WERKERVARING	
1	JULI	2025	–	tot	heden	
COA	Nederland	–	Casemanager	

APRIL	2017	–	JUNI	2025	
Carin	VijLuizen	Advies	en	Consultancy	(SLEE-B)	–	Projectmanager	&	Consultant		

• 2025:	Sociologisch	onderzoek	in	de	agrarische	sector	(IBR-	stakeholder	analyse)	|	SLEE-B.	

• 2024:	Programma	manager	–	financieringsvoorstellen	Mbo’s	en	universiteiten	in	Ghana	|	PUM.	

• 06/2023	–	02/2024:	Key	Expert	1,	Team	Leider	|	Luvent	Consultancy	–	Monitoring	UN	&	EU	
programma’s	in	Iraq.	

• 2023:	Programma	manager	internaDonale	mulDdisciplinaire	onderwijsprogramma’s	|	NUFFIC.	

• 2019	&	2023:	CommunicaDe	Adviseur	|	Wageningen	Universiteit	–	Individuele	leerroutes.	

• 2019–2022:	Programma	Manager	|	ICRA	–	MulDdisciplinair	project:	partnerships	en	de	arbeidsmarkt	
met	6	universiteiten	in	Iraq.	Auteur.	

• 11/2019–02/2020:	Programma	manager	int.	mulDdisciplinaire	onderwijsprogramma’s	|	NUFFIC.	

• 12/2018:	Succesvolle	tenderformulering	over	samenwerking	tussen	Nederlandse	en	Indonesische	
groene	onderwijsinstellingen	|	MSM.	

• 2018/2019:	Comitélid	Afrika	|	VLIR-UOS	en	Programmamanager	internaDonale	mulDdisciplinaire	
onderwijsprogramma’s	|	NUFFIC.	Auteur.	

• 2017:	Team	Leider	|	Ministerie	van	Buitenlandse	zaken	–	Onderzoek	in	Zuid-Afrika	en	Indonesië	over	
structurele	samenwerking	tussen	Nederlandse	en	lokale	groene	onderwijsinstellingen,	op	basis	van	
stakeholder	-	en	behoeMen	analyses;		organiseren	van	stakeholder	conferenDes.	

AUGUSTUS	2014	–	OKTOBER	2016	
CINOP	Interna^onal,	Den	Bosch	-	Rector	van	interna^onale	mbo-school	in	Saoedi-Arabië	

• Ontwikkelen	en	opzefen	van	internaDonale	mbo-school	in	Al-Hasa,	Saudi	Arabië.	

• Leidinggeven	aan	managemenfeam,	100	stafleden	en	1000	studenten.	

• Verantwoordelijk	voor	missie,	visie,	strategische	documenten	en	onderwijsprogramma’s.	

• Oprichten	en	voorzifen	van	een	arbeidsmarkt	adviescomité	voor	input	in	het	curriculum	en	advies	
over	arbeidsmarkt	en	werkgelegenheid.	

• Monitoren	van	het	Carrière	ontwikkelingscentrum:	On	the	Job	Training	(OJT)	in	bedrijven.	

MEI	2007	–	JUNI	2014	
Nuffic,	Den	Haag	-	Senior	Programma	Manager		

• Uitvoeren	van	idenDficaDemissies,	inclusief	de	formulering	van	projectvoorstellen	ter	versterking	van	
de	insDtuDonele	capaciteit	in	Afrika	en	het	Midden-Oosten.	

• Ontwerpen	van	landenprogramma’s	en	het	managen	van	landenportefeuilles	van	€10–15	miljoen	per	
land,	in	Tanzania,	Zuid-Afrika,	Yemen,	PalesDjnse	Gebieden,	Egypte	en	Bangladesh.	
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• Het	garanderen	van	stakeholder	betrokkenheid	en	strategische	communicaDe	met	overheden,	
bedrijven,	universiteiten,	mbo-instellingen,	industrie,	Ngo’s,	inclusief	financieringsvoorstellen.	

• Monitoren	van	de	implementaDe	van	de	projecten	door	de	onderwijsinsDtuten	in	Afrika	en	het	
Midden	oosten	in	samenwerking	met	de	onderwijsinsDtuten	in	Nederland.	

DECEMBER	2004	–	DECEMBER	2006	
MSM,	Maastricht	–	Teamleider	Gender	Center,	Aden	Universiteit,	Jemen	

• Implementeren	en	monitoren	van	een	project	ter	versterking	van	een	gender	onderzoekscentrum	aan	
de	Aden	Universiteit	in	Jemen.	

• Coördineren	van	het	team	en	versterken	van	hun	capaciteiten.	

• Ontwikkelen	van	onderwijsprogramma’s	over	gender	en	irrigaDe.	

• Doceren	aan	Sanaa	Universiteit.	

• Onderzoek	doen	naar	vrouwelijke	ondernemers	en	andere	stakeholders	in	Aden.	

NOVEMBER	2002	–	NOVEMBER	2004	
Wageningen	Universiteit	–	Studieadviseur	en	ontwikkelen	van	competen^eprofielen	

• Adviseren	van	MSc	studenten	in	InternaDonal	Development	Studies:	Tailor	made	leerroutes.	

• Formuleren	van	competenDeprofielen	voor	BSc	and	MSc	InternaDonal	Development	Studies.	

• Afronden	van	onderzoek	over	de	cashew	sector	in	Mozambique,	in	samenwerking	met	het	
InternaDonal	InsDtute	for	Environment	and	Development	(IIED),	London.	hfps://www.iied.org/
9554iied	

NOVEMBER	1998	–	OCTOBER	2002	
Ministerie	van	Buitenlandse	zaken	–	Professor,	Eduardo	Mondlane	Universiteit,	Mozambique	

• Professor	op	de	Eduardo	Mondlane	Universiteit	in	Maputo.	

• Leiden	en	coördineren	van	de	secDe	in	agrarische	voorlichDng	en	rurale	ontwikkeling.	

• Doceren	en	superviseren	van	studenten	scripDes.	

• Ontwerpen	van	een	MSc	programma	in	Ontwikkelingsstudies	met	verschillende	departementen.	

• Onderzoek	naar	landgebruik	en	onderzoek	met	IIED	(London)	naar	de	cashew	sector	in	Mozambique.	

• Publiceren	van	beleids-	en	onderzoeksrapporten.	

APRIL	1994	–	APRIL	1998	
Ministerie	van	Buitenlandse	Zaken	–	Onderzoeker,	Universiteit	van	Zimbabwe,	Zimbabwe	

• Onderzoeker	op	de	Universiteit	van	Zimbabwe.	

• PhD	onderzoek	over	het	dagelijkse	leven	in	en	het	bestuur	van	een	Ndau	dorp	met	een	irrigaDestelsel.	

• Superviseren	van	studenten	die	onderzoek	doen.	

• Ontwikkelen	van	beleid	over	management	van	irrigaDesystemen.	

• Consultant	voor	IFAD	over	irrigaDe	en	gender.	

JANUARI	1990	–	APRIL	1993	
RDP	Livestock	Services	–	Coördinator	vaan	een	Socio-Economisch	Onderzoeksteam,	Zambia	

• Coördineren	van	een	socio-economisch	onderzoeksteam	in	een	veeteeltontwikkelingsproject.	

• Stakeholder	analyses	en	beleidsformulering	op	basis	van	onderzoek.	

• Consultancy	opdrachten	naar	effecDviteit	en	efficiënDe	van	geïmplementeerde	projecten.	
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OPLEIDINGEN	

Schrijfcursussen	–		 	 	 Schrijversvakschool	Amsterdam,	2021	&	2024	
MBA-diploma’s	in	Leiderschap	–		 	 NCOI,	2012-	2014-2015	
PhD	Ontwikkelingssociologie	–		 	 Wageningen	Universiteit,	1994–1998	
MSc	Ontwikkelingssociologie	–		 	 Wageningen	Universiteit,	1984–1989	
BSc	Economie	&	Veehouderij	–		 	 HLS	Leeuwarden,	1980–1984	

VAARDIGHEDEN	
• Projecvormulering	en	coördinaDe	

• Projectmanagement	&	leiderschap	

• Stakeholderanalyse	&	beleidsontwikkeling	

• MoDverende	gespreksvoering	&	coaching	

• MulDculturele	communicaDe	/Methodisch	begeleiden	

• Publiceren	&	onderzoek	

• Dossierbeheer	en	monitoring	

TALEN	
• Nederlands	&	Engels	–	Vloeiend	in	lezen,	spreken	en	schrijven.	

• Portugees,	Frans	en	Duits	–	Goed	in	lezen	en	redelijk	in	spreken	en	schrijven.	

• Spaans	–	Goed	in	lezen	en	maDg	in	spreken	en	schrijven.	

NEVENACTIVITEITEN	
Schrijver	•	Onderzoeker	•	Dichter	•	Mezzosopraan	•	Moeder	en	adopDemoeder	•	Natuurliexebber	•	
Wandelaar	•	Klussenier•	Camperaar.	

RECENTE	BOOK	PUBLICATIES	

• Jouw	Schatkamer	(Novum,	2019)	
• Worthwhile	(Novum,	2022)	
• We	Want	to	Be	Great	(AusDn	Macauley,	2022)	
• Hoe	hardnekkig	die	tropische	blauwe	lucht	/	How	Persistent	That	Tropical	Blue	Sky	(Elikser,	2022)	
• Lo?rompe@en	/	Trumpets	of	Praise	(Elikser,	2024)	

De	meer	recente	boeken	van	Carin	VijLuizen	kunnen	besteld	worden	via	de	websites	van	de	uitgevers	of	via	
bol.com	en	amazon.com	
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